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“Numero di pro Numero di protocollo associato al documento come 
metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). La segnatura di protocollo è 
verificabile in alto a destra oppure nell'oggetto della PEC o nei files 
allegati alla medesima. Data di registrazione inclusa nella segnatura di  
protocollo”. 
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 LL_TN/2026/2.4 

 
DETERMINAZIONE N. 44. 

 
OGGETTO:  Autorizzazione all’impegno di fondi per spese di personale, concernenti i rimborsi 

delle spese di missione in occasione di trasferte del personale docente all’estero 
impegnato in progetti di scambio scolastico organizzati nell’ambito del progetto 
Erasmus Plus 2025-1-IT02-KA121-SCH-000337814 - codice unico di progetto 
(CUP): J61I25000100006. 

 
Addì sedici del mese di marzo dell’anno duemilaventisei. 
 

LA DIRIGENTE 
 
VISTO che nell’ambito dell’offerta formativa dell’Istituzione scolastica è prevista per gli studenti di 

alcune classi dell’Istituto, la partecipazione a progetti di scambio scolastico all’estero in 

Germania, in particolare ad Erding, a Furstenfeldbruck, a Staufen e ad Ansbach destinati agli 

studenti delle classi seconde dell’Istituzione scolastica; 

CONSIDERATO che i suddetti progetti di scambio scolastico all’estero, sono parzialmente finanziati con i 

fondi del programma Erasmus Plus 2025-1-IT02-KA121-SCH-000337814 - codice unico di 

progetto (CUP): J61I25000100006; 

VISTO  che ogni comitiva dell’Istituto sarà accompagnata da almeno due docenti e che le spese di 

vitto e trasporto in loco degli insegnanti, saranno rimborsate dall’Istituzione scolastica a 

valere sui fondi del programma Erasmus Plus 2025-1-IT02-KA121-SCH-000337814 - 

codice unico di progetto (CUP): J61I25000100006, in quanto spese ammissibili secondo 

quanto indicato al paragrafo 2.1 dell’allegato 2 dell’accordo di concessione sottoscritto in 

data primo agosto 2025 dall’Istituto nazionale documentazione, innovazione, ricerca 

educativa, con sede a Firenze e il Liceo linguistico “Sophie M. Scholl” di Trento; 

CONSIDERATO che l’Allegato C) del contratto collettivo provinciale di lavoro del personale docente del 

29 novembre 2004, come modificato dall’articolo 48 del contratto collettivo provinciale di 

lavoro del personale docente del 15 ottobre 2007, che agli articoli dal 01 al 08 disciplina il 

trattamento di missione degli insegnanti in occasione di missioni autorizzate dal Dirigente 

scolastico, nonché l’articolo 92 del medesimo contratto di lavoro; 

VISTO che le spese che potranno essere sostenute dai docenti accompagnatori impegnati nei progetti 

di scambio scolastico all’estero in Germania, in particolare ad Erding, a Furstenfeldbruck, a 

Staufen e ad Ansbach, soggette a rimborso secondo l’Allegato C) del contratto collettivo 

LL_TN-16/03/2026-0001432

mailto:segr.linguisticotrento@scuole.provincia.tn.it
mailto:dir.linguisticotrento@scuole.provincia.tn.it
http://www.linguisticotrento.it/


 2 

provinciale di lavoro del personale docente del 29 novembre 2004, come modificato 

dall’articolo 48 del contratto collettivo provinciale di lavoro del personale docente del 15 

ottobre 2007, che agli articoli dal 01 al 08 disciplina il trattamento di missione degli 

insegnanti in occasione di missioni autorizzate dal Dirigente scolastico, sono di vitto e 

trasporto in loco; 

CONSIDERATO che nell’ambito della missione 04 del, denominata: “Istruzione e diritto allo studio”, al 

programma 04 dell’annualità 2026 del bilancio finanziario gestionale 2026 – 2028, il 

capitolo delle spese 402245, denominato: “attuazione progetti cofinanziati UE ed FSE”, 

presenta adeguata disponibilità alla copertura delle spese di rimborso di missione per i 

docenti accompagnatori delle comitive impegnate negli scambi scolastici con Erding, con 

Furstenfeldbruck, con Staufen e con Ansbach in Germania, che si svolgeranno entro l’anno 

2026, per un importo complessivo stimato di euro 2.200,00.= (duemiladuecento/00); 

VISTO  il Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni 

scolastiche e formative provinciali (decreto del Presidente della Provincia 12 ottobre 2009 n. 

20-22/Leg.); 

VISTA  la legge provinciale 14 settembre 1979, n. 7, e s. m. (Norme in materia di bilancio e di 

contabilità generale della Provincia autonoma di Trento), ed in particolare l’articolo 55, 

nonché il relativo Regolamento di contabilità approvato con decreto del Presidente della 

Provincia 29 settembre 2005, n. 18 - 48/Leg; 

VISTO  il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro 

organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e in particolare 

l’articolo 56 e l’allegato 4/2; 

VISTO  il bilancio finanziario di previsione 2026 – 2028, approvato dal Consiglio 

dell’Istituzione in data 19 dicembre 2025, mediante l’adozione della deliberazione n 

8, inviato al Servizio Istruzione alla stessa data ai fini dell’approvazione da parte 

della Giunta provinciale; 

VISTO il bilancio finanziario gestionale 2026 – 2028, adottato con determinazione 

dirigenziale n. 183 del 22 dicembre 2025; 
VISTO l’articolo 14 del decreto del Presidente della Provincia 12 ottobre 2009, n. 20 - 22/Leg., 

registrato dalla Corte dei conti, recante “Regolamento sulle modalità di esercizio 

dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative provinciali (articolo 16 

della legge provinciale 07 agosto 2006 n. 5), che al comma 1) recita che "La gestione 

finanziaria compete al dirigente dell’istituzione”; 

VISTO  l’articolo 23, comma 2, lettera d), della legge provinciale 07 agosto 2006, n. 5 e s. m., 

recante: “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino”, che stabilisce che il 

dirigente “adotta i provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali, 

tenuto conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio dei docenti previste 

dagli articoli 22 e 24”; 
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VISTA la legge provinciale. n. 7/1997 e s. m. recante: “Revisione dell’ordinamento del personale 

della Provincia autonoma di Trento”, che individua all’articolo 3 quali funzioni dei dirigenti 

generali e dei dirigenti di servizio la gestione tecnica, finanziaria ed amministrativa, nonché 

nell’ambito delle mansioni ad essi attribuite dalla legge la responsabilità del raggiungimento 

degli obiettivi, dell’attuazione dei programmi, dell’applicazione delle direttive e 

dell’osservanza delle priorità definite dalla Giunta stessa; 

VISTO il D.P.G.P. n. 6/78 di data 26 marzo 1998 e s. m., registrato dalla corte dei conti in data 01 

giugno 1998, reg. 1, fgl. 5, con cui è stato emanato il regolamento recante: “Funzioni della 

Giunta provinciale e gestione amministrativa dei dirigenti” e la deliberazione della Giunta 

Provinciale n. 7106 di data 19 giugno 1998; 

CONSIDERATI gli elementi di fatto e di diritto indicati in premessa; 

 

determina 

 

per le motivazioni espresse nelle premesse: 

1. di prenotare la spesa per rimborsi spese del personale docente dell’Istituzione scolastica, 

impegnato in progetti di scambio scolastico con Erding, con Furstenfeldbruck, con Staufen e 

con Ansbach in Germania, organizzati nell’ambito del progetto Erasmus Plus 2025-1-IT02-

KA121-SCH-000337814 - codice unico di progetto (CUP): J61I25000100006,  per euro 

2.200,00.= (duemiladuecento/00), coerentemente con l’esigenza di esigibilità di cui 

all’articolo 56 del decreto legislativo n. 118, recante “Disposizioni in materia di 

armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti 

locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” e 

del relativo allegato 4/2, secondo le seguenti modalità: 

• euro 2.200,00.= (duemiladucento/00) sul capitolo 402245 delle spese, denominato 

“attuazione progetti cofinanziati UE ed FSE”, dell’annualità 2026 del bilancio 

finanziario gestionale 2026 – 2028; 
2. di dare atto che il predetto impegno di fondi ha validità fino al 31 dicembre 2026; 
3. di provvedere alla liquidazione e al pagamento dei servizi richiesti su presentazione di 

idonea documentazione contabile secondo le prescrizioni indicate all’articolo 1, comma 81, 

della legge 31 dicembre 2024, n. 207; 

4. di dare atto che questa determinazione è immediatamente esecutiva ai sensi dell’articolo 8, 

comma 4, del Regolamento di attuazione della legge provinciale n. 7/1997 e s. m., approvato 

con D.P.G.P. n. 6/78/Leg. di data 26 marzo 1998. 

             

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                      Chiara Motter  
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Ai sensi dell’articolo 14 del Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e 

formative provinciali, si attesta la regolarità contabile del presente atto di prenotazione in relazione alle verifiche di cui all’articolo 56 

della legge provinciale 14 settembre 1979. n. 7, e s. m.  

 

Il responsabile amministrativo scolastico  

dottor Paolo Mariucci 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale 
informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 
82/2005). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del 
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 


